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 יחס ע.נ. של הקופות באסיפה מתוך ההון המונפק של החברה:
 

 אחוז הצבעה כמות קופות גמל –ילין לפידות 

 0.2449% 18,854 קופת גמל מסלול כללי

 0.0521% 4,013 מל מסלול מנייתיקופת ג

 0.0040% 307 קופה מרכזית לפיצויים

 0.3564% 27,441 קרן השתלמות מסלול כללי

 0.2317% 17,838 קופת גמל מסלול כללי ב'

 0.4299% 33,098 קרן השתלמות מסלול כללי ב'

 0.0071% 543 קופה מרכזית לפיצויים ב'

 0.0081% 620 קרן השתלמות מסלול מנייתי
 
 

 אופן ההצבעה וההחלטות שהתקבלו באסיפה:
 

אופן  
 ההצבעה

תוצאות 
החלטת 
 האסיפה

שיעור 
המצביעים 
 בעד הסעיף

האם ההצבעה 
הינה בהתאם 

להמלצת הגורם 
המקצועי. 

במידה ולא, יש 
)ראה  לנמק

 ן(.הסבר להל

האם 
יש/אין 
ניגוד 

 עניינים

אישור מדיניות תגמול מעודכנת לנושאי . 1
 המשרה בחברה.

 אין כן 93.72% לאשר בעד

אישור עדכון סעיף המענק בהסכם . 2
 אין כן 96.34% לאשר בעד העסקתו של מנכ"ל החברה.

אישור התקשרויות של החברה בביטוח . 3
 אין כן 99.78% לאשר בעד אחריות נושאי משרה.

עסקים על המחאת גמול דירקטורים המו. 4
 אין כן 97.25% לאשר בעד ידי תאגידים קשורים לבעלת השליטה.

 
 

 הבהרות
במידה והצבעה אינה עפ"י המלצת הגורם המקצועי, יש לציין זאת ולנמק בעמודה המתאימה או בהערות, 

 את השיקולים להצבעה כפי שנעשתה. 
 


