
  השתתפות באסיפות כלליות 
  

  בע"מ סי.אי. סיסטמס (ישראל) :השם החבר
  442012  מס' נייר: 

  201111.23.  :מועד האסיפה
   08:00  שעה:

  
  

  יחס ע.נ. של הקופות באסיפה מתוך ההון המונפק של החברה:
  

  אחוז הצבעה כמות 

 0.59398% 65,433 קופת גמל

 0.00908%  1,000  אג"ח –קופת גמל 

 0.43573%  48,000  מנייתית –ופת גמל ק

 0.41485%  45,700  קרן השתלמות

 0.05583%  6,150  קופה מרכזית לפיצויים

 0.24782%  27,300  קופת גמל ב

 0.26779%  29,500  קופת השתלמות ב

  
  

  אופן ההצבעה אופן ההצבעה וההחלטות שהתקבלו באסיפה:
  

אופן   סעיף ההצבעה
 ההצבעה

תוצאות 
החלטת 
 האסיפה

שיעור 
המצביעים בעד 

 הסעיף

האם 
ההצבעה 

לפי 
  קריטריונים
(ראה הסבר 

  להלן) 

האם 
יש/אין 

ניגוד 
  עניינים

    כן רוב רגיל  לאשר  בעד  מינוי דירקטורים.  – 1סעיף 
אישור תיקונים בתקנון   – 6סעיף 

  ההתאגדות של החברה.
     0%  לאשרלא   נגד

הענקת כתבי שיפוי   – 7סעיף 
י משרה בחברה לדירקטורים ונושא

אשר אינם נחשבים בעלי שליטה 
  בחברה.

    כן 74.41%  לאשר בעד

הענקת כתבי שיפוי   – 8סעיף 
לדירקטורים ד"ר רוברט בוקוולד וד"ר 

  דריו חביב, בעלי השליטה בחברה.

    כן 74.41%  לאשר בעד

עדכון הגמול השנתי שניתן   – 9סעיף 
לד"ר גרהם ארווין ג'קסון בגין מינויו 

  ליו"ר הדירקטוריון.

    כן רוב רגיל  לאשר בעד

אישור מינויו מחדש של מר – 10סעיף 
  שי לוי כדח"צ בחברה.

    כן 74.80%  לאשר בעד

עדכון הגמול שניתן לה"ה שי – 11סעיף 
לוי ויורם עצמון בגין כהונתם כדח"צים 

הגמול שניתן לד"ר יעל אילן ועדכון 
  בגין כהונתה כדירקטורית בחברה.

    כן רוב רגיל  לאשר בעד

תיקון הסכמי ההעסקה של – 12סעיף 
  ד"ר רוברט בוקוולד וד"ר דריו חביב.

    כן 0%  לאשרלא  נגד

אישור הענקת בונוסים – 13סעיף 
שנתיים לד"ר רוברט בוקוולד וד"ר 

  דריו חביב.

    כן 0%  לאשרלא  נגד

  
 הבהרות

הצבעה שלא עפ"י הקריטריונים: במידה והגוף המוסדי הצביע באסיפה שלא בהתאם לקריטריונים 
שנקבעו בידי ועדת ההשקעות של הגוף המוסדי לעניין הצבעה במקרה מסוים, יש לסמן כי ההצבעה אינה 

  ה. בהתאם לקריטריונים ולנמק בעמודה המתאימה או בהערות, את השיקולים להצבעה כפי שנעשת
  


